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CYCLAD France

  

Cyclad  est une société internationale de services en ingénierie informatique.  Depuis  2007
nous accompagnons nos Clients et Partenaires sur le marché  Européen en réalisant des
projets IT/ITC. Notre mission est d’assurer un  service de haut niveau tout en accordant une
grande importance à la  satisfaction et au développement professionnel de nos  collaborateurs. 
   

  

Poste et missions

  

Nous recherchons aujourd'hui un/une Stagiaire Chargé(e) de  Recrutement pour une période
de 6 mois avec la possibilité de prolonger  le contrat en CDI. Après une période de formation à
nos méthodes, vous  prendrez en charge l'ensemble  du processus de recrutement des profils
IT :
  
  • Etude des appels d'offre
  • Recherche des profils IT et sourcing sur les jobboards
  • Traitement des candidatures reçues et sélection des candidats
  • Rédaction et diffusion des offres d'emploi
  • Présélection téléphonique des candidats
  • Réalisation des entretiens téléphoniques
  • Interaction avec l'équipe de recrutement et l'équipe commerciale basées en France, en
Pologne et au Maroc
  • Suivi des candidats
  • Reporting sur l'activité de sourcing
  • Communication et actions auprès des écoles
   

  

Profil recherché

  

Votre profil :
  • Vous êtes de formation supérieure
  • Vous avez au minimum 1 ans d'expérience en recrutement et/ou en ingénierie commerciale
(stages acceptés)
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  • Vous êtes d'un bon relationnel et vous avez l’esprit d'équipe
  • Vous parlez anglais
  
  Nous vous offrons :
  • Réelles opportunités d’évolution au sein d'une société en forte croissance 
   

  

Stage rémunéré: 440 € + 50 Navigo + Primes de recrutement
  
  Si vous êtes intéressé faites nous parvenir votre candidature au dga@cyclad.fr .
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